INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiernbre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez /

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaledmlento de [os Culturas
Ministetlo de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seficr Director General

Tengo el agrado de dirigimme o wsted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo def Contratista:  Jucn Eriverto Ajpop Sipac CUL: 2258 86987 04

Nimero de contrato: DGDCFC-029-318-2022 Acuerdo Ministerial:  644-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): _Profesionales yd Nit del Contratista: 30224772

Niimero de Factura: 3362668829/ Serie: 24568472

Honorarfos Mensuales: o 7.000.00 Petiodo dal informe: Mes de septiembre de 2022

Monto Total del Contreto Q 21,000.00 Plazo del Contrate: _01/07/2022 Al 30/09/2022

Unidad Administrativa donde presta  Departamento de Gestién de la Direccidn

los servicios: de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: *EL PROFESIONAL” se compiomete a prestar sus servicios PROFESIONALES para el departamento da Gestion

dela Direccién de Partidpadién Cludadana de la Direccién Ceneral de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento
de las Culturas de este Ministerio, con dedicacién v diligencia v con amreglo a las presaipciones de sus
conockmientos técnicos, en la prestacidn de Servicos ténicos que se describen a continuacién, sin ser estas
limitatives, sino dnicamenta enunclativas. (egiin Clatsula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

o)}  Asesoré en ka elaboracién del plonificador bimensual de los Casas de Desarrollo Cultural de la regién asignada.

B) Asesoré y proporcloné un proceso de Induccién ai personal de nuevo ingreso con todo lo relacionado a las acclones del proyecto Casas de
Desarrollo Cultural de la regidn aslgnada.
Asesoré en el acempadiamiento t&cnico e Implementacién de estrategios qua fueron eficientes en los procesos admilnistrativos de las Casas de

9 Desarrollo Cultural de la Region Asignada,

d)  Asesoréen el establecimiento de alianzas para el trabajo en equipo da las Cosas de Desarrollo Cultural de [a regién asignada.

Asesoré en la tecepdén de Informes mensuales, RUUN ¢ memoria de labores del equipo de las Casas de Desarrollo Cultural de la regién
atendida en las fechas asignadas.

9 Apoyé y brindé acompaiiamiento técnico para la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién SIC, por parte de las Casas de Desarrollo
Cultural,

e)

¢  Asesoré en el monitoreo del cumplimiento de acciones reclizadas por las Casas de Desatrollo Cuftural segiin planificador autorizado.

Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo regional en el marco de la gestién cultural que coordiné acciones apegadas al Plon Nacional
da Goblemno, Politicas Culturales, Deportivas y Recreatiovas 2015-2034, ODS, Plan Hatdn Nuestra Guatemnala 2032, Plen operativo Anual de

h) la Direccion Generaj de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas y nomativas eulturales vigentes, en beneficio v para atencién a
los pueblos Indigenas y cormunidades lingtiisticas de la regién asignada.
» Asesoré la organizaclén comunitaria para la generacién de emprendimientos culturales autosostenibles medionte la petfilacidn, presentacién y

seguimlento de proyectos ante organismos naclonales e Internacionales.

» Asesoré en la coordinedén y articuladén interinstitucional con goblemos locales, socledad civil y organizaciones culturales para ta formulacién
de las Politicas Cufturales Municipales.
k)  Asesor§ en la generacién de propuestas sisteméticas para les Incorporacién de [a cultura en los planes municipales de desarrollo.

Asesoré en la atencién, coordinacidn v seguimlento territorial de tode lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel
departamental, reglonal y los distintas comisiones que de ellas emanaron.




m)

n)

o)

Asesoré, coordiné, ejecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema
de Consejos de Desarrollo.

Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones que fueron designadas por el jefe inmediato.

Asesoré en la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel
comunitario, que me fueron designo y autorizado.

Juan Eriverto Ajpop Sipac Lic. Otto Mauricio Judrez Chen
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
= (segdin Clausula de contrato: Décima Primera)
N
; ( . ‘]
."f‘ \\ 4' /}

\"'\.‘ LT M - v

—_— £ e e
Firma de Contratista s

T{zji?j Juérez Chen
epto. de Gestion
arrollo Cultural y
ys Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

i
Firmay se\to\diﬂydlorld d qu
(segiin Cladsula de contratof Décima Primera)

Licds. Mariela Alejandr Morataya Contreras
Dirgctora de particlpacion Cludadana
Direcclén Genera! de Desarrallo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 30 de septiembre de 2022

Lic. Emesto Sclvador Flores Jerez

Directer General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortolecimiento de las Culturas
Minktetio de Cultura y Depostes

$Su despacho.

Estlmado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigie a wsted, para presentarie mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Controtiste: Juom Eriverto Ajpep Sipoc CulL: 2258 86907 0407

Nfmmero de contrate: PGDCFC-029-318-2022 Acuerdo Minkterial: 644-202

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionoles Nit del Contratista: 204772

Nimero de Facturc: 3362665829 Series 24568472

Honorarios Menstales: Q 7.000.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022

Monto Total del Contrato Q 21,000.00 Plaze del Contrato: otfoz/2022 Al 30/0972022

Unidod Administrativa donde Departamento de Gestidn de la Direccion

presta los servidos: de Participadtn Cludadana

Objetivos del Contrato: *EL TECNICO" se compromete a prestor sus servicios TECNICOS para la Direcclén de Participacisn Cludadana de la

Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este Minkterio, con dedicacion y diligenciay
con anreglo a les prescaripciones de s conocinientos tacnicos, en lo prestacién de Servicios técnices que se describen a
continuacibn, sin ser estas Imitativas, sino {micamente enunclativas. (segim Clausula de contrato: Tercerd).

Desarrollo Ordenade de las Actividades Redlizades durante el Periodo Comprendide:

a)

b)

]

€)

a)

h

Asesoréenlaelcborud&ndelplmﬁﬁcadorblnwsuddehsCususdaDesmotloCultmuldehregiénuslgnadu.

Asesoré y propotdioné un proceso de inducclén al p | de nuevo Ing con todo lo reladonado a las acd del proyecto Casas de Desarrollo
Cultural de la regién asignada.

Asesors en el acompafiamiento técnico e Implementacién de estrategias que fueron eficientes en los procesos administratives de las Cases de Desamrollo
Cultural de [o Regidn Asignada.

Asesoré en el establecimiento de dlianzes para of trabajo en equipo de ks Cosas de Desamrollo Cultural de la regién asignada,

Asesoré en la recepcion de Informes mensuales, RUUN y memoria de labores del equipo de las Cases de Desarrollo Culturad de la regién atendida en las
fechas csignadas.

Apoyéybﬁndémnpuﬁmnlentotéaﬂcopmulauﬂmentndénydifmléndel%temudelnfomdénﬂc.porpmtedelmCmmdeDamroﬂoCu!’cwuL

Asesoré en el monitoreo del cumplimiento de acdones reclizadas por las Casas de Desarrollo Cultural segim plantficador auterizado,

Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo reglonal en el marce de la gestién cultural que coording acdones apegadas al Plan Nacional de
Gobiemo, Peliticas Culturales, Deportivas v Recreatiavas 2015-2034, ODS, Plan Katiin Nuestra Guatemala 2032, Plan operative Anual de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de [as Cudturas y normativas culturoles vigentes, en beneficio y para atendién a los pueblos Indigenas y
comumidades linglistices de la regién asignada,

Asesoré la organizacién comunitaria para la generadén de emprendimientos astturales cutosostenibles mediante la perfilacidn, presentacién y
seguimiento de proyectes ante organimes nacionales e internadonales.




)

0

k)

)

Asesoré en la coordinacién y articulacidn interinstitucional con gobiernos locdles, sociedad civil y orgamizaciones culturales para la formulacién de las
Polfticas Culturales Municipales.

Asesoré en la generacién de propuestas sisteméticas para la incorporacién de la cultura en los planes municipales de desarrollo.

Asesoré en la atencién, coordinacién y seguimiento territorial de todo lo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel
departamental, regional y las distintas comisiones que de ellas emanaron.

m) Asesoré, coordiné, ejecuté y registré los procesos de convocatoria para las elecciones de los representantes de Pueblos Indigenas ante el Sistema de

n)

o)

Consejos de Desarrollo.

Asesoré eventualmente el trabajo territorial en otras regiones que fueron designadas por el jefe inmediato.

Asesoré en la articulacién y representatividad ministerial ante las diferentes dependencias del estado, sociedad civil, gobiemos locales a nivel

comunitario, que me fueron designo y autorizado,

Juan Eriverto Ajpop Sipac Lic. Otto Mauricio Juérez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Lic. Otto Mauricio Juédrez Chen
Encargado del Depto. de Geslidn
ireccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de 1as Culturas
NISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Firma de Contratista
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Licda. Mariele Alejandra Morataye Contreras
Directora de Participacidn Cludadana
Direcclon General de Desarrolio Cuttural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemclc, 30 de septiembre de 2022

Lic, Emesto Sakeador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de les Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme o usted, para presenterie mi informe de RESULTADOS de actividades siendo e} sigulente:

Nombre completo del Contratista: Juan Eriverta Ajpop Sipoc Cul: 2258 B6987 0407

Ntimero de contrato: DCDCFC-029-318-2022 Acuerdo Ministerial: 644-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 302248772

Nimero da Factura: 3362668829 Serie: 24568472

Honorarics Mensuales: Q 7,000.00 Periodo def Informe: Mes de septiembre de 2072

Monto Total del Contrato Q 21,000.00 Plazo del Contrato: oYo7/2022 Al 30/09/2022

Unidad Administrativa donde presta  Departamento de Gestidn de Ia Direcdn

Jos serviclos: da Particlpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: *EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direcclén da Partkipacisn Cludadana de,la,

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas de este Ministerio, con dedlcacién v diligencia
v con arreglo a las prescripciones de sus conocimbentos bécnicos, en la prestacién de Servicios ténicos que se describen a
continuadisn, sin ser estas limitatives, sino tmicamente enunciativeas, (segin Claustila de controto; Tercera).

Desarrcllo Ordenadao de los Resuftados Obtenidos:

a)

b)

Q)

€)

o)

h)

k)

Se logré la elaboracin de un planificador bimansual de las Casas de Desatrolls Cultural de la Regién V. logrando comsolidar cada actividad planificada
por cada

Sa logré brindar Induccién a sels personas de nuevo ingreso con tado lo relacionado a las acciones del proyecto Cosas de Desarrollo Cultural de la Regidn
v

Se logrd e} acompaiiamiento téenico y la implementacion de estrategias que fueron efidentes en los procesos adminkstrativos de los Casas de Desarrollo
Cultural de la Regitn ¥, desarrollade a través de talleres presenciales v virtuales.

Se logrd establecer alianzas con colectivos de crtistas, grupes da artesanos, una organizacén de los Pueblos Indigencs, tres municipalidades, el Minkterio
de Educacién, I Procuraduria de los Detechos Humanos, entre otros, para el trabajo en equipo da las Cosas de Desammollo Cultural de la regién
asignada.

Sa logrd la recepcisn de 57 informes mensules, 177 RUUN y memoria de labores del equipo de [as Casas de Desarrollo Cultural de la regién atendida en
lexs fechas asignadas.

Se logré e acompafiamiento técico para la alimentacién v difusién del Sitema de Informacién SIC, por parte de las Casas de Desarrollo Cultural a
través de visitas de cempo, en Ia cual, sa orientt para Insaribir a fos participemtes en ef Certamen GuatePaz,

Sa logré realizar dos visitos de menitoreo del cumplimiento de acclones realizades por las Casas de Desarrollo Cultural segim planificador autorizado.

Se logré elaborar des planes de trabajo regional en el marco de la gestidn cultural que coording acciones apegadas al Plant Nacional de Goblemno,
Politicas Culturales, Deportivas v Recreatiovas 2015-2034, ODS, Plam Hattin Nuestra Guatemala 2032, Plan operativo Anual de la Direccion General de
Desarrcllo Culturg! y Fortaleckmiento de [os Cultures y normativas culturales vigentes, en beneficio v para atenclén a los pueblos Indigenas v
comunidades lingiiisticas de la regidn asignada. !

Se logrs apoyar en la creacién de una ruta gostrondmica en coordinadén con el INGUAT, MINECO v Munidpalidad da San Juon Comalapa para [a
generacién de emprendimientos culturales autosostenibles mediante la perfilacién, presentacin v seguimiento de proyectos, apoyd la asociacién de
restauremtes del corredor gastronémico da Tecp@n Guatemala.

$e logré la coordinacién v articulacién interinstitucional con cinco municipalidades, organizacién de tefedoras, comadronas, ajqiia’, colectivos de la
socledad civil v el colectivo Melek y Gary para el seguimiento de las Politicas Culturales Municipales de las localidades para la activadon artistica v
cultural en los municipics Involucrados.

Se logrd diGlogos con dos munidpalidades parc la generacién de propuestas sisteméticas para la Incorporacitn de la cultura en los planes municipales de
desarrollo,

Se logré la atencién. coordinacin y segulmiento territorial de tods lo referente of Sktema de Consejos de Desarrolle Urbano y Rural a nivel
departamental, regional v los distintas comisiones que de ellas emanaron, en coordinacién con los promotores culturales.




Se logré la coordinacién, ejecucién v registro de los procesos de convocatoria para las elecciones de los representantes de Pueblos Indigenas ante el

M) Sisterna de Consejos de Desarrollo del departamento de Chimaltenango, Sacatepéquez y Escuintia.

n) Se logré eventualmente el apoyo al trabajo territorial en otras regiones que fueron designadas por el jefe inmediato.

Se logré la articulacién y representatividad ministerial ante cinco municipalidades, el Instituto Guatemalteco de Turismo, el Ministerio de Educacién, el
o) Ministerio de Economia, la Embajada de México en Guatemala, asi como otras dependencias del estado, sociedad civil, gobiernos locales a nivel
comunitario, que me fueron designados y autorizados.

Juan Eriverto Ajpop Sipac Lic. Otto Mauricio Judrez Chen

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segan Clausula de contrato: Décima Primera)
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Licda. Mariela Alejandra Merataya Contreras

Nombre de la Autoridad que

alua los Servicios
(segun Clausula de contra i

Firmovsellwque luc los Servicios  wltiia.
(seguin Clausula de co 0: ima Primera)

Licda, Mariela Alejandra Moratays Contreras
Dirgctora de Participacidn Cludadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




